
   

 

 

Unser Jahresmotto: Starke Beziehungen – Starke Schule 

 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine 

Schulleiter:in 100% (a) 
Gesucht wird eine erfahrene Schulleitungspersönlichkeit mit mindestens fünf Jahren Führungserfahrung, 

hoher Resilienz und der Bereitschaft unsere bereits laufenden Anpassungen und Erneuerungen aktiv 

mitzugestalten. Nebst der Freude an der Arbeit mit jungen Menschen benötigst du unternehmerisches 

Denken und dein Finanzverständnis ist so gut, dass du fähig bist die operative finanzielle Steuerung der 

Organisation zu verantworten. 

Was wir bieten: 

• Grossen Gestaltungsspielraum entlang unserer Strategie und unseren Werten. 

• Kompetentes, motiviertes und dynamisches Team. 

• Tolle Unterstützung durch das Schulverwaltungsteam und die Fachleitung. 

• Kostenlose Mittagsverpflegung und Parkplätze. 

• Pensionskassenbeitrag zu 60% von der Arbeitgeberin getragen. 

 

Zu deiner Verantwortung gehören: 

• Operative Gesamtverantwortung für Pädagogik, Organisation/Verwaltung sowie 

Schulentwicklung.  

• Strategische Planung und Weiterentwicklung der Schule in Zusammenarbeit mit dem 

Stiftungsrat. 

• Beziehungspflege zu den Mitarbeitenden, Kindern- und Jugendlichen, deren 

Erziehungsberechtigten, zuweisenden Stellen sowie weiteren Anspruchsgruppen.  

• Führung der schulischen Heilpädagog:innen, Lehrpersonen, Fachleitungspersonen 

und der Stabsleitung. 

• Vertretung der Schule nach innen und aussen. 

 

Was du zwingend mitbringst: 

• Abgeschlossene Schulleiterausbildung und mind. 5 Jahre Erfahrung. 

• Kenntnisse der Sonderschullandschaft im Kanton Zürich, wenn möglich mit 

Ausbildung im Sonderpädagogischen Bereich. 

• Gute Kenntnisse in Finanz- und Personalbelangen. 

• Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen mit besonderen Bedürfnissen. 

• Humor, hohe Sozialkompetenz, starke Resilienz, Integrität kombiniert mit 

diplomatischem Geschick und wertschätzender Umgang. 

• Der Wille zur Veränderung und nachgewiesene Umsetzungsstärke. 

 

Bewerbungen bitte ausschliesslich über das Portal einreichen. Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Du möchtest gerne noch mehr wissen?  

Unsere Stiftungsratspräsidentin, Marianne Bonato, steht gerne für Fragen zur Verfügung: 076 302 11 52. 

Mehr Infos über uns, findest Du unter https://www.schulemomo.ch/organisation 

Unverbindliche Auskünfte erteilt gerne auch der ad interims Schulleiter David Sigos: 044 940 10 85. 

https://www.publicjobs.ch/bewerben/~applyID16851
https://www.schulemomo.ch/organisation

